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２日目 ９月４日（水）９:００～１７：００
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令和元年度香川大学新任教員研修会 

『第 10 回よりよい授業のためのＦＤワークショップ』実施要項 

１．目的 

授業の構想・設計・実施・評価に関わる一連の過程をグループワーク形式で体験

し，授業実践のために必要な能力を身につけることを目的とします。 

２．対象者 

・香川大学 

１）新任教員研修プログラム対象者 

２）その他参加を希望する教員 

・ＳＰＯＤ加盟校 

参加を希望する教員 

３．日程 

令和元年 9月 12 日(木)～13 日(金)（1 泊 2 日） 

（詳細は別紙日程表のとおり。） 

４．場所 

 休暇村讃岐五色台 

（〒762-0015 香川県坂出市大屋冨町 3042 電話 0877-47-0231） 

５．費用 

当日、宿泊・食費等の実費を徴収します。（１泊４食 約１２，０００円） 

ただし、旅費が支給されます。 

＊SPOD 加盟校の旅費については、各大学・短大・高専でご負担願います。  

６．修了証書 

研修修了者には、修了証書を授与します。 

７．主催 

香川大学 大学教育基盤センター 

８．その他 

この研修会は、ＳＰＯＤ（四国地区大学教職員能力開発ネットワーク）の研修プログ

ラムとして、ＳＰＯＤ加盟校に開放し実施します。 

研修会の事務については修学支援グループ及び給与福利グループが担当します。 

資料５－３
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日程表プログラム日程 

 

1 日目  ９月１２日（木）  

 

8:20 までに香川大学北キャンパス 正門付近に集合                      （敬称

略） 

時刻 内容 講師・司会 場所 

8:20－9:15 送迎バス移動，到着後受付   

9:15－9:30 

(1) オリエンテーション 

・開会あいさつ 

・研修の目的・目標の確認 

・スタッフ紹介とお願い 

 

 
五色台の間

（中会議

室） 

 

9:30－10:00 

(2) アイスブレーキング 

   ・自己紹介 

   ・グループワーク 

西本 佳代 

五色台の間

（中会議

室） 

 

10:00－10:40 
(3) グループワークⅠ 

「学生の考える良い授業」 

ウィリアムズ 

厚子 

五色台の間

（中会議

室） 

 

10:40－10:50 休 憩   

10:50－11:40 

(4) 講義Ⅰ「シラバスの書き方」 

   ・目標設定の立て方 

   ・授業計画の立て方 

葛城 浩一 

五色台の間

（中会議

室） 

 

11:40－12:30 

(5) グループワークⅡ「全学共通科目の開発

Ⅰ」 

   ・目標設定 

   ・授業計画 

   ・シラバス作成 

スタッフ全員 

五色台の間

（中会議

室） 

 

12:30－13:30 昼 食   

13:30－14:20 

(6) 講義Ⅱ「学生参加型授業の技法」 

・アクティブラーニングとは 

・学生参加型授業の技法紹介 

西本 佳代 

五色台の間

（中会議

室） 
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14:20－14:30 休 憩   

14:30－15:20 

(7) 講義Ⅲ「よりよい学習評価のために」 

・成績評価の目的 

・評価の方法と評価対象 

佐藤 慶太 

五色台の間

（中会議

室） 

 

15:20－16:50 

(8) グループワークⅢ「全学共通科目の開発

Ⅱ」 

・授業計画と評価計画 

スタッフ全員 

五色台の間

（中会議

室） 

 

16:50－17:10 休 憩   

17:10－18:30 

(9) グループ発表Ⅰ「中間発表」 

・授業計画のプレゼン ５分×４

・質疑応答 １０分×４
 

石井 知彦 

五色台の間

（中会議

室） 

 

18:30－19:30 夕 食   

19:30－21:00 

(10)グループワークⅣ「全学共通科目の開発

Ⅲ」 

・授業計画案作成 

スタッフ全員 

五色台の間

（中会議

室） 

 

21:00～22:00 懇親会・入浴・自由時間  赤峰の間 
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２日目  ９月１３日（金）  

 

時刻 内容 講師・司会 場所 

7:00－8:00 朝 食   

8:00－10:00 

(11)グループワークⅤ「共通教育科目の開発

Ⅳ」 

・役割決定 

・授業の練習 

スタッフ全員 

五色台の間

（中会議

室） 

 

10:00－12:00 

(12)グループ発表Ⅱ「最終発表」 

・授業紹介 ５分

・ミニ授業 １５分

・討議・検討  １０分
 

石井 知彦 

五色台の間

（中会議

室） 

 

12:00－12:30 

(13)閉会式 

   ・グループ作業の振り返り（学んだことは 

    何か？どう実践に活かすか？） 

・修了証書授与 

・閉会の言葉 

石井 知彦 

五色台の間

（中会議

室） 

 

12:30－13:00 写真撮影後昼食（研修の振り返り）   

13:00 送迎バスにて香川大学まで・解散 
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